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Biroul Buget Local gi Resurse Umane
Compartimentul Resurse Umane si Salarizare

BIBLIOGRAFIE
: pentru concursul de ocupare a functiei publice de executie de inspector, clasa I, grad profesmnal
debutant in cadrul Compartimentului Resurse Umane si Salarizare

1. Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, republicati, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

2. Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcfionarilor publici, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare;

3. Hotdrdrea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare

4. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduit3 al functionarilor publici, republicat;

5. Constitutia Romdniei, republicati;

"\ 6. Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor $i demnitatilor publice, pentru
| modificarea §i completarea Legii nr. 144/2007 privind infiinfarea, organizarea §i funcgionarea
: Agentiei Nationale de Integritate, precum §i pentru modificarea si completarea altor acte
/ normative;

7. Legeanr. 53/2003 — Codul Muncii, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;
8. Legea nr. 263/ 2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile i completirile
ulterioare;
¢ 9. Hotérarea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu
modificarile si completirile uterioare, Capitolul I1I si Capitolul V;
10. Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile
si completirile ulterioare;
11. Hotédrarea Guvernului nr. 905/2017 privind registrul general de evidenti a salariatilor;
12. Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiseal, Titlul V — Contributii sociale obligatorii.

Noti: in vederea pregiitirii pentru examen, candidatii vor consulta legislatia mentionati
cu modificirile legislative intervenite pini la data concursului, aga cum a fost publicati
in Monitorul Oficial al Romaniei.
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