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ANUNT

In conformitate cu prevederile H.G. nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului - cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator funcfiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, Priméria comunei Ipotesti, judetul
Suceava, organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadi nedeterminati a
functiei contractuale vacante de:

- 2 posturi — Paznic — Serviciul Public de Pazi Comunala;
- 1 post— Muncitor calificat — Compartiment Administrativ;

Concursul de recrutare consti in 3 probe succesive, dupi cum urmeaza:
a) selectia dosarelor de inscriere;
b) proba scris;
¢) interviul.
Se pot prezenta la urmatoarca etapd numai candidaiii declaraji admigi la etapa precedentd.
Concursul se va organiza conform calendarului urmétor:
- selectia dosarelor de nscriere — in termen de 10 zile lucrétoare de la data afigarii
anuntului;
Pentru cele 2 posturi de paznici — Serviciul Public de Pazi Comunali;
- 19.02.2020, ora 10:00 - proba scrisd, la sediul Primiiriei comunei Ipotesti — sala de
sedinte;
- 24.02.2020, ora 10:00 — proba inteviu, la sediul Primiriei comunei Ipotesti — sala de
sedinte,

Pentru postul de muncitor calificat — Compartiment Administrativ;
- 19.02.2020, ora 13:00 — proba scrisd, la sediul Primériei comunei Ipotesti — sala de
sedinte; !
- 24.02.2020, ora 13:00 — proba inteviu, la sediul Primiriei comunei Ipotesti — sala de
sedinte,

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS, conform art.3 al
Regulamentului —cadru aprobat prin H.G. 286/201 I, cu modificarile si completirile ulterioare:

a) are cetifenia romand, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apar{indnd Spatiului Economic European st domiciliul in Romania;

b) cunoagte limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercifiu;



e) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedici
Infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unej infractiuni sdvérsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:
- Paznic — Serviciul Public de Pazi Comunali:

1. Studii de specialitate: - studii gimnaziale/studii medii
2. Perfectionari (specializari): - detinerea atestatului profesional potrivit prevederilor

Legii. nr. 333/2003 si a permisului de conducere categoria B;
- Muncitor calificat — Compartiment Administrativ;

1. Studii de specialitate: - studii medii

2. Vechime in specialitate necesara: minim 5 ani sofer (conducitor auto) pentru
categoria C+E

3. Perfectionari (specializari): -posedi permis de conducere pentru categoriile B, C+E,

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmitoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

¢) copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munci sau, dupa caz, adeverintele care atests vechimea in muncd, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care s3-]
faca incompatibil cu functia pentru care candideazi;
f) adeverints medicali care si ateste starea de sanitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6
luni anterior derularii concursuluj de citre medicul de familie a] candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae;

Adeverinta care atestd Starea de sdanditate confine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului i calitatea acestuia, in Jormatul standard stabilit de Ministerul Sénccii,
In cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are



obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai térziy
pand la data desfasurdrii primei probe a concursului

Actele previzute la lit. b) - d) vor J prezentate si in original in vederea verificdrii
conformitdyii copiilor cu acestea.

Dosarele de concurs se depun la secretariatul comisie de concurs in termen de 10 zile
lucratoare de la data afisarii anunutului, respective perioada 23.01.2020-06.02.2020, ora 15.30,

inclusiv, la sediul Primariei comunei Ipotesti, judetul Suceava.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor de citre Primaria comunei
Ipotesti din oficiu, prin publicare e pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, in
cadrul secfiunii dedicate publicititii concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat
pentru desfagurarea de activitati de informare si relatii publice, in format letric.

Bibliografia prevazutd in anexa 1 la prezentul anunt, atributiile previzute in fisele
postului conform anexei 2 la prezentul anunt, precum si aite date necesare desfasuririi
concursului se afiseazé la locul de desfdsurare a concursului §i pe pagina de internet a
primdrie, la sectiunea special creatd in acest scop. Informatiile se mentin la locul de afisare
pénd la finalizarea concursului.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primirie; comunei Ipotesti, strada Mihai
Viteazu, nr. 541, judetul Suceava, Compartiment Resurse Umane, telefon 023 0/525501, interior
111, fax. 0230/534566, e-mail: grinﬁpotesti@yahoo.com.
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